MODIFICATIONS SOCIETAIRES 

CONCERNANT UN OU PLUSIEURS ASSOCIES DE GAEC

NOTE RELATIVE AU GROUPEMENT AGRICOLE D’EXPLOITATION EN COMMUN ET AUX CONDITIONS DE SON FONCTIONNEMENT

1 – IDENTITE DU GAEC 

Nom du groupement : 
Adresse du Siège social : 

Durée : 

Date d’immatriculation au RCS :

Date d’effet de la modification envisagée : 
GAEC total ou partiel : 

Année de l’agrément

N° SIRET :                                                                                 N° PACAGE :
Adresse mail :                                                                                 téléphone : 

2 - INFORMATIONS SUR LES NOUVEAUX ASSOCIES
	Nom des associés
	Lien de parenté avec les associés actuels du GAEC
	Age
	Adresse du domicile habituel
	Situation professionnelle avant adhésion au GAEC
	JA 

(Oui/Non)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


( fournir une copie de la pièce d’identité pour les associés entrants)

3 - Superficie que le groupement exploite ou se propose d'exploiter après modification sociétaire :

SAU totale  :                              Ha

	Production (laitière, végétale,..)

Quantité (hectares – effectifs …)
	Espèce et nombre d’animaux 

	
	ACTUEL
	OBJECTIF si évolution
	
	ACTUEL
	OBJECTIF si évolution

	Total
	
	
	
	
	


Activités principales autres : 

4 - Méthodes de production choisies (signes de qualité, transformation à la ferme, BIO, vente directe …) :

5 - Titres assurant la jouissance des terres que le GAEC exploitera après modification :

	Titulaire (préciser nom et prénom des associés concernés ou GAEC)
	Mode de jouissance

	
	surfaces détenues en propriété
	surfaces détenues en location (préciser le type de bail)
	Existence d'une

convention

entre le GAEC

et l'associé

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Total (en ha)
	
	
	
	
	


Des biens autres que foncier seront ils mis à disposition du GAEC (bâtiments, matériels…) ?

Si oui, lesquels et par quel(s) associé(s) ?……………………………………………………

6 - Capital social :

Montant :

Nombre total de parts :

La modification sociétaire prévoit-elle un transfert de parts entre associés ?  Oui  -  Non 

(rayer la mention inutile)

Si oui, selon quelles modalités (cession à titre onéreux, donation, transfert de titularité…) ?

7 - Parts sociales des associés après modification, répartition envisagée pour les résultats et gérance :

	Nom et prénom des associés
	Rémunération mensuelle du travail
	Rémunération des capitaux
	Nombre de parts sociales
	Clé de Répartition

(en %) des bénéfices ou pertes
	Prélèvements
	Réserves
	Gérant

Oui /

non

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


8 - CONDITIONS DE FONCTIONNEMENT DU GAEC

8.1 - Organisation du travail des associés et répartition des taches 

( joindre au dossier le réglement intérieur ou un procès verbal d’assemblée générale traitant de la répartition du travail entre les associés au sein du GAEC conformément à  l'article R. 323-9 du CRPM

8.2 - Travail extérieur au GAEC 

Préciser les associés concernés, la nature de l'activité et le nombre d'heures annuels:

RAPPEL : la pratique d’une activité extérieure par les associés d’un GAEC est réglementée par le code rural et de la pêche maritime et nécessite une dérogation préfectorale. Il convient que le(s) associé(s) concerné(s) formalise(nt) leur demande et qu’il(s) fournisse(nt) tous les éléments nécessaires à l’appréciation de cette activité (procès verbal d’assemblée générale extraordinaire formalisant la demande de dérogation, statuts pour les entreprises (ETA, micro entreprise ….), attestation sur le matériel utilisé par l’entreprise, contrat de travail, attestation sur l’honneur de l’associé concerné, relative au nombre d’heures consacrées à cette activité et à son engagement de ne pas dépasser le seuil réglementaire de 536 heures par an, ….) : 

8.3 - Dispenses éventuelles de travail :

8.4 - Nombre de salariés permanents:

8.5- Nom et adresse du conciliateur le cas échéant:

9 - Renseignements divers

10 - pièces jointes à la déclaration de modification

( procès verbal d’assemblée générale extraordinaire relatif à la modification sociétaire (obligatoire)

( statuts mis à jour

( acte de cession de parts

( procès verbal d’assemblée extraordinaire relatif à la répartition des travaux (obligatoire)

( procès verbal d’assemblée extraordinaire à la dérogation pour travail extérieur (le cas échéant)

( demande de dérogation de l’associé concerné par un travail extérieur (le cas échéant)

( pièce d’identité concernant le nouvel associé

( convention(s) de mise à disposition entre le nouvel associé et le GAEC

( extrait k bis récent de la société

( autre : ………………………………………………………………………

Fait à …………………………….. le…………………….

Signature des associés présents après modification
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